WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA 

DO PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO IM. JACKA I AGATKI W CZŁUCHOWIE

NA ROK SZKOLNY 2026 / 2027
(Wniosek wypełniają rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjęcie należy wypełnić drukowanymi literami)
	KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA


	DANE OSOBOWE DZIECKA

	imię
	
	
	

	nazwisko
	

	PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	data urodzenia
	
	
	

	

	ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	


	KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH 
RODZICÓW DZIECKA / OPIEKUNÓW PRAWNYCH


	DANE OSOBOWE MATKI / OPIEKUNKI PRAWNEJ

	imię
	
	nazwisko
	

	ADRES ZAMIESZKANIA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	

	telefon komórkowy
	
	adres e-mail
	

	MIEJSCE ZATRUDNIENIA 
	Zaświadczenie pracodawcy o  zatrudnieniu.


	DANE OSOBOWE OJCA / OPIEKUNA PRAWNEGO

	imię
	
	nazwisko
	

	ADRES ZAMIESZKANIA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	

	telefon komórkowy
	
	adres e-mail
	

	MIEJSCE ZATRUDNIENIA
	Zaświadczenie pracodawcy o  zatrudnieniu.


Wskazanie kolejności wybranych publicznych przedszkoli, oddziału przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej albo publicznych innych form wychowania przedszkolnego w porządku od najbardziej 
do najmniej preferowanych.

...........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
Informacja o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.) i załącznikach do wniosku potwierdzających ich spełnianie
	KRYTERIA PRZYJĘĆ
(w przypadku spełniania danego kryterium proszę postawić znak „X”)

	Kryteria obowiązkowe
(Na podstawie art. 131 ust.2 z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.) 


	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata ( dotyczy rodziny, która wychowuje co najmniej troje dzieci)
załącznik: oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata.
	

	2.
	Niepełnosprawność kandydata
załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  (Dz.U. 2025 poz. 913),
	

	3.
	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata
Załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2025 poz. 913).
	

	4.
	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata
załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2025 poz. 913).
	

	5.
	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata
załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy 
z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2025 poz. 913).
	

	6.
	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
załącznik: prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem).
	

	7.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
załącznik: dokument potwierdzający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U.2025.0.49 t.j.).
	

	         Liczba zadeklarowanych godzin w celu realizacji wychowania przedszkolnego
         ( proszę postawić znak „X”)


	1.
	8 godzin
	

	2.
	9 godzin
	

	3.
	10 godzin
	


III.  Informacja o spełnianiu kryteriów ustalonych przez organ prowadzący zgodnie                 z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.) 
*) Jeżeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzięła pod uwagę spełnianie danego kryterium, w kolumnie czwartej tego kryterium, napisz TAK  i dołącz  do wniosku  oświadczenie  potwierdzające spełnianie tego kryterium

	L.p.


	Kryterium
	Dokument potwierdzający spełnianie kryterium
	Zgłoszenie kryterium do oceny Tak*)

	1.
	Oboje rodzice/ opiekunowie prawni pracują, wykonują pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczą się 
w trybie dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne lub działalność gospodarczą – kryterium stosuje się również do rodzica/ opiekuna prawnego samotnie wychowującego
	Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu umowy na podstawie stosunku cywilnoprawnego.

Oświadczanie rodzica/ opiekuna prawnego (dotyczy osób prowadzących własna działalność gospodarczą).


	

	2.
	Rodzeństwo kandydata uczęszcza do danej placówki
	  Pisemne oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych.

 Oświadczenie z zawartą klauzulą 
„Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia."
	

	3.
	Zadeklarowanie przez rodziców/ opiekunów prawnych kandydata korzystania przez niego z pełnej oferty przedszkola po godzinie 13:00
	Liczba zadeklarowanych godzin w celu realizacji wychowania przedszkolnego
Zaznaczenie ilości godzin w kryteriach przyjęcia. 
	

	4.
	Dochód na osobę w rodzinie kandydata tj. w przypadku dochodu w wysokości mniejszej lub równej 130% kwoty, o której mowa w art. 5 ust.1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U.2025.1208 t.j.)


	Oświadczenie o wysokości dochodów 
na osobę w rodzinie i liczbie osób 
w rodzinie. 
Oświadczenie z zawartą klauzulą „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia."
	

	5.
	Dziecko pochodzi z rodziny objętej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny
	Zaświadczenie wydane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej o objęciu rodziny wsparciem asystenta, orzeczenie sądu rodzinnego ustanawiającego nadzór kuratora lub jego kopia. 
	


      Pouczenie 
1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystywane wyłącznie na potrzeby  związane z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie  ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.)

      Oświadczenie wnioskodawcy
1. Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

………………………………………….                                   ………………………………………………………………….
                 Data                                                                                         Czytelny podpis rodziców/opiekunów prawnych 
Klauzula informacyjna
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) – dalej: „RODO” informuję, że:

1) Administratorem Państwa danych jest Przedszkole Miejskie  im. Jacka i Agatki w Człuchowie ul. Jacka
 i Agatki 5, 77-300 Człuchów, tel. 59 83 43 230 e-mail: przedszkole@jacekiagatka.eu
2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować 
we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: iodprzedszkole@jacekiagatka.eu lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola. Podstawą dopuszczalności przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbędne ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne 
do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą) w zw. z ustawą z dnia 
14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.).

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych. Okres przechowywania danych osobowych został określony w art. 160 ustawy Prawo oświatowe. Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane w publicznym przedszkolu, które przeprowadzały postępowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem. 
5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa: a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO)
8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana je podać. 

9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych tj. dostawca usług hostingu poczty mailowej (ART.-MEDIA DARIUSZ KĘPA  z siedzibą w Sokole 19/7 (77-300 Czarne.) w przypadku korespondencji mailowej , a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. Odbiorcą danych będzie również dostawca usług pocztowych w przypadku korespondencji prowadzonej listownie. Listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora. 






        

......................................................

Data, czytelny podpis
Do wniosku załącza się dokumenty:

- oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata,

- orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie 
o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2025 poz. 913).
- prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem,

- dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. 2025 poz. 913). 

- oświadczenie/ zaświadczenie o zatrudnieniu rodzica/ opiekuna prawnego. 
UWAGA! Wypełniony i podpisany wniosek przez obojga rodziców/ opiekunów prawnych 
o przyjęcie dziecka do Przedszkola Miejskiego im. Jacka i Agatki w Człuchowie należy złożyć w sekretariacie  placówki przy ulicy Jacka i Agatki 5.
Załącznik nr 1
Oświadczenie o samotnym wychowywaniu

dziecka oraz nie wychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem 
ubiegającego się o miejsce w Przedszkolu Miejskim im. Jacka i Agatki w Człuchowie
na rok szkolny 2026 / 2027
1. Ja niżej podpisany/a oświadczam, że: 

1) samotnie wychowuję dziecko* 

2) nie wychowuję żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.* 

2. Oświadczam, iż podane informacje są zgodne ze stanem faktycznym i jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

*podkreśl właściwe 
 Data: ……………………         ……………………………………………………………… 

                                                                        (Czytelny podpis rodzica/opiekuna) 

Załącznik nr 2
Oświadczenie o wielodzietności rodziny dziecka

ubiegającego się o miejsce 
w Przedszkolu Miejskim im. Jacka i Agatki w Człuchowie

na rok szkolny 2026 / 2027
1. Ja/my niżej podpisany/a/i oświadczam/y, że w mojej/naszej rodzinie wychowuję/my: 

1) troje dzieci* 

2) więcej niż troje dzieci.* 

2. Oświadczam, iż podane informacje są zgodne ze stanem faktycznym i jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

*podkreśl właściwe 
  Data: ……………………               ……………………………………………………………… 

                                                            (Czytelny podpis rodzica/rodziców opiekuna/opiekunów) 

 Załącznik nr 3   
                                                                                                                                                                                                 .............................................................

                     imię i nazwisko dziecka 

.............................................................

          PESEL dziecka

                                   OŚWIADCZENIE  
W związku z brakiem możliwości podpisania wniosku przez oboje rodziców/prawnych opiekunów, świadomy/świadoma odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia*, oświadczam, że:

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

(oświadczenie powinno zawierać wyjaśnienie dlaczego tylko jeden z rodziców podpisuje wniosek oraz dokumenty składne razem z wnioskiem i informację, czy oboje rodzice zgodnie podjęli decyzję o udziale dziecka w rekrutacji oraz uzgodnili dane zawarte we wniosku1)

…………..................                                       ................................................................

    Data                                                          

  podpis rodzica /opiekuna prawnego, rodziców/
opiekunów prawnych

* Zgodnie z art. 150 ust 6 ustawy Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm), oświadczenia potwierdzające spełnianie kryteriów rekrutacyjnych składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń. Składający oświadczenie jest zobowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń.


1 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. z 2023 r., poz. 2809 z późn. zm.)

art. 97 § 1. „Jeżeli władza rodzicielska przysługuje obojgu rodzicom, każde z nich jest obowiązane i uprawnione do jej wykonywania.

§ 2. Jednakże o istotnych sprawach dziecka rodzice rozstrzygają wspólnie; w braku porozumienia między nimi rozstrzyga sąd opiekuńczy”.

� Zgodnie z art. 233 §1. Kodeksu karnego- kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 8. 
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